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Estetisti e truccatori
CORSO BEAUTY ED ESTETICA: PROFESSIONE DI SUPPORTO
ALL’ESTETISTA ABILITATA/O
(2023_GOL3B.245 - CENTRO SERVIZI OPERE EDUCATIVE MONS. DALPONTE)

Ente erogatore
Il Centro Servizi Opere Educative Mons. Lorenzo Dalponte di Trento, alla luce dell’esperienza maturata in
collaborazione con Centri Estetici ed esperti docenti del settore, in quanto assegnatario del percorso dal titolo
Corso Beauty ed estetica: professione di supporto all’estetista abilitata/o, organizza un percorso formativo
professionalizzante finanziato per DISOCCUPATI E SOSPESI.

Obiettivi

L'importante crescita registrata nel settore dei servizi alla persona nel mondo dell’estetica porta sempre pil
alla necessita di formare una figura professionale di supporto nel settore dell’estetica e del benessere, con
competenze sia teoriche sia pratiche. In particolare, sviluppa abilita specifiche nella cura e ricostruzione delle
unghie, integrate con conoscenze pil ampie nei trattamenti beauty come manicure, pedicure, epilazione e
trucco. L'obiettivo & preparare operatori in grado di collaborare efficacemente all'interno di centri estetici,
contribuendo alla gestione del servizio e all’assistenza al cliente. Il percorso include anche aspetti fondamentali
di igiene, normativa e sostenibilita ambientale. Vengono inoltre potenziate competenze trasversali come
lavoro di gruppo, comunicazione e sviluppo professionale. Infine, il corso favorisce un approccio
imprenditoriale e l'uso di strumenti informatici per operare in modo innovativo nel settore. La proposta
formativa e correlata all’esigenza di avere personale in supporto al centro estetico.

Si compone di:

Logica e articolazione dell’'impianto formativo
L'articolazione dell'impianto formativo per il corso di beauty ed estetica e di n. 316 ore di formazione e non
prevede tirocinio. Delle n. 316 ore totali di formazione n. 66 ore sono trasversali e n. 250 ore sono tecnico
pratiche, in particolare n. 154 ore di teoria e n. 96 di parte pratica, cosi suddivise:

1 MODULO COLLABORARE ALLA GESTIONE DEL CENTRO BENESSERE — 18 ore
2 MODULO TRATTAMENTI (Manicure, pedicure ed epilazione) - 40 ore

3 MODULO ESTETICA PER BEAUTY - 80 ore

4 MODULO UNGHIE (ricostruzione) - 8 ore

5 MODULO UNGHIE (PARTE PRATICA SOTTOARTICOLAZIONI) - 16 ore

6 MODULO TRUCCO BEAUTY - 60 ore

7 MODULO IGIENE DEI LOCALI E ORIENTAMENTO AL GREEN - 16 ore

8 Lavorare in gruppo (ambito estetico, benessere, spettacolo) — 16 ore

9 Gestire lo sviluppo professionale personale - 12 ore

10 Agire in modo imprenditoriale ed innovativo nei servizi culturali e dello spettacolo — 8 ore
11 Informatica trasversale per un salone d’estetica — 30 ore

12 SUPPORTO FORMATIVO di GRUPPO- 24 ore

13 SUPPORTO FORMATIVO INDIVIDUALE- 16 ore

14 MODULO ASSISTERE IL CLIENTE - 12 ore
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Accesso al corso e destinatari
| corsi si rivolgono a tutti coloro che sono alla ricerca di un impiego part time o full time in orari diurni,
solitamente definiti e non su turnistica e pertanto idoneo a chi ha figli o tempistiche da rispettare nel
quotidiano. Non prevede il lavoro domenicale. Maggiormente indicate sono le persone che mostrano interesse
per il mondo dell’estetica e del beauty, che spesso usufruiscono dei servizi in prima persona e seguono canali
o comunicazione nel mondo dell'immagine. In questo tipo di lavoro sono importanti alcuni requisiti caratteriali,
quale la capacita di lavorare in team, avere stimoli ad avere contatto con il pubblico ed essere proattivi a livello
comunicativo. Esercitare nel mondo dell’estetica € un lavoro estremamente professionalizzato, che include
appunto attitudine caratteriale, manualita, preparazione e competenze.
Il corso & rivolto ad una professione di supporto all’estetista abilitata/o e che possa intervenire in tutto il
processo di servizio al cliente, avendo quindi competenze generali sull’estetica ma molto specifiche e pratiche
per una collaborazione in salone.

Modalita organizzative e sede del corso

Le lezioni si effettueranno in parte in presenza e in parte in formazione a distanza, fino ad un massimo del 30%
del monte ore formativo. Le lezioni si svolgeranno 4/5 gg. alla settimana definendo l'orario di formazione
secondo le esigenze dell’aula. Per la parte teorica il corso si terra a Trento in Via Zambra 11, scala destra, 5°
piano. La parte pratica invece si terra presso gli spazi messi a disposizione da Istituti Estetici. Il corso partira
appena appena raggiunto il numero minimo di 6 iscritti. L’Ente e disponibile ad attivare il corso anche nelle sedi
di Pergine, Cles e Rovereto, in base alle richieste di iscrizione al corso.

Attestazioni rilasciate e indennita di formazione

La partecipazione al corso permettera di:
- ottenere, se la frequenza sara pari o superiore al 70%, I'attestato valido per accedere a tale specializzazione;
- ottenere lo specifico attestato di Salute e sicurezza sul lavoro;
- ottenere l'indennita di formazione secondo quanto previsto dall’avviso.

Info per iscrizione e ulteriori informazioni

L’iscrizione avverra attraverso il Centro per I'impiego.

Il numero massimo di iscritti al corso per ogni edizione & di n. 20. La frequenza obbligatoria per accedere alle
verifiche degli apprendimenti & del 70%. Per la rilevazione delle presenze sara utilizzato apposito Registro
elettronico secondo quanto previsto dall’avviso.

Contatti CSOE Dalponte: mail info@csoe.it —tel. 0461 407011.



